
การข้ึนทะเบียนคนพกิาร  และสทิธิประโยชนท่ีจะไดรับ 

 
 

ตามพระราชบัญญัตกิารฟนฟูสมรรถภาพคนพกิาร 

พ.ศ. 2534 และกฎกระทรวงอ่ืนๆ ท่ีออกตามความใน

พระราชบัญญัต ิไดกําหนดประเภทคนพกิาร และกําหนดให

คนพกิารไดรับการคุมครอง สงเคราะห ฟนฟูสมรรถภาพ 

และพัฒนา ดวยวิธีทางการแพทย การศกึษา อาชพี และ

สังคม สาระสําคัญของพระราชบัญญัตนิี้มคีวามมุงหมายท่ีจะ

ใหคนพกิาร  ไดรับการพัฒนาใหเปนทรัพยากรท่ีมคุีณคาท้ัง

ทางเศรษฐกจิ  และสังคมของประเทศซึ่งสงผลใหเกดิการ

เปลี่ยนแปลงตอโครงสรางและกระบวนการใหบรกิารแกคน

พกิาร หลายประการ กลาวคือ มกีารปรับปรุงและขยาย

โครงสรางการดําเนนิงานใหบรกิารแกคนพกิารขององคกร

ภาครัฐ ควบคูไปกับการประสานความรวมมอืระหวาง

หนวยงานภาครัฐ และภาคเอกชนท่ีปฎบัิตงิานดานคนพกิาร 

เพื่อขยายบรกิารความชวยเหลอืใหไดรับ การฟนฟู

สมรรถภาพครอบคลุมคนพกิารทุกประเภทความพกิารโดย

ท่ัวถงึทุกชุมชน และกําหนดขอบขายการบรกิารใหสอดคลอง

รองรับกับสทิธิประโยชน และบรกิารท่ีรัฐหรอืสงเสรมิให

ภาคเอกชนจัดใหคนพกิาร 

ตามกฎหมาย 

มาตรา 14 แหงพระราชบัญญัตกิารฟนฟู

สมรรถภาพคนพกิาร กําหนดใหคนพกิารท่ีประสงคจะไดรับ

สทิธิในการสงเคราะห ฟนฟูสมรรถภาพ และพัฒนารวมท้ัง

สทิธิประโยชนอ่ืนๆ ท่ีคนพกิารพงึไดรับตามเทศบัญญัตนิี้ให

ย่ืนขอการจดทะเบียนคนพกิารตามระเบียบคณะกรรมฟนฟู

สมรรถภาพคนพกิาร วาดวยการจดทะเบียนคนพกิาร พ.ศ. 

2537 

 

ขอมูลตางๆท่ีไดจากการจดทะเบียนคนพกิาร จะถูก

นําไปใชในการกําหนดนะโยบาย วางแผนงานและจัด

งบประมาณท่ีใชในการจัดบรกิารใหแกคนพกิาร รวมท้ังจะ

เปนขอมูลสําคัญในการปองกัน แกไขปญหา และพัฒนาการ

บรกิารดานตางๆ ใหแกคนพกิารอยางมคุีณภาพท่ัวถงึตาม

ความเปนจรงิ ซึ่งการจัดการบรกิารฟนฟูสมรรถภาพคน

พกิารดานตางๆ จะครบถวนท่ัวถงึหรอืไม อยูท่ีความสมบูรณ

ของขอมูลการจดทะเบียนคนพกิาร 

ดังนัน้ ขอมูลท่ีไดจากการจดทะเบียนคนพกิารจงึ

เปนหัวใจสําคัญของการฟนฟูสมรรถภาพคนพกิารในทุกดาน 

 

สิทธิประโยชนที่จะไดรับจากการขึ้นทะเบยีนผูพกิาร 

 

บริการทางการแพทย 

คือการรักษาพยาบาลเพื่อแกไขความพกิารหรอืเพื่อ

ปรับสภาพความพกิาร กายอุปกรณและเครื่องชวยคนพกิาร

ตางๆ คําแนะนําปรกึษาทางการแพทย โดยไมเสยีคาใชจาย

ตดิตอขอรับบรกิารไดท่ีสถานพยาบาลรัฐท่ัวประเทศ 

 

บริการทางการศึกษา 

คือการเขาเรยีนในสถานศึกษาตางๆ อุปกรณและ

คาใชจายในการเรยีน คําแนะนําปรกึษาเกี่ยวกับการศกึษา

ตดิตอขอรับบรกิารไดท่ีสํานักบรหิารงานการศกึษาพเิศษ

สํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพื้นฐาน หรือศูนย

การศึกษาพเิศษประจําจังหวัด 

 

บริการทางอาชพี 

คือแนะนําการประกอบอาชพี การจัดฝกอาชพีใหมี

เงนิทุนประกอบอาชพี ตลอดจนบรกิารจัดหางานในสถาน

ประกอบการท่ีเขาขายตองปฎบัิตติามกฎกระทรวง เรื่อง

อาชพีคนพกิารท่ีบอกตามความใน พ.ร.บ. การฟนฟู

สมรรถภาพคนพกิาร พ.ศ. 2534 

บริหารทางสังคม 

คือในคําปรกึษาแนะนํา บรกิารชวยเหลอืเด็กพกิาร 

และครอบครัวคนพกิารท่ีมฐีานะยากจนและประสบปญหา

ทางเศรษฐกจิรวมถงึเบ้ียยังชพีคนพกิาร ใหกับคนพกิารท่ีมี

สภาพความพกิารมาจนไมสามารถประกอบอาชพีไดและมี

ฐานะยากจน ซึ่งบรกิารทางอาชพีและสังคม ตดิตอขอรับ

บรกิารไดท่ีหนวยงานท่ีใหบรกิารแกคนพกิารในสังกัด

กระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย สํานักงาน

เขตทุกเขตในกรุงเทพมหานคร และองคการปกครองสวน

ทองถิ่นในจังหวัดท่ีคนพกิารมภีูมลิําเนาอยู 

การจัดทําบัตรประจําตัวคนพิการ 

ตามพระราชบัญญัตสิงเสรมิและพัฒนาคุณภาพ

ชวิีตคนพกิาร พ.ศ. 2550 

1.ประเภทความพกิาร 



การกําหนดประเภทความพกิารแบงออกเปน 5 

ประเภทไดแก 

1.ความพกิารทางการมองเห็น 

2.ความพกิารทางการไดยินหรือการสื่อความหมาย 

3.ความพกิารทางการเคลื่อนไหว 

4.ความพกิารทางจติใจหรอืพฤตกิรรม  

5.ความพกิารทางสตปิญญา 

6.ความพกิารทางการเรยีนรู 

7.ความพกิารทางออทิสตกิ 

2.ขั้นตอนและวธีิการจัดทําบัตรประจําตัวคนพิการ 

2.1คุณสมบัตขิองคนพกิารท่ีย่ืนขอ 

คนพกิารตองมสีัญชาตไิทยเทานัน้ในการย่ืนขอมบัีตร

ประจําตัวคนพกิาร ในสวนของบุคคลท่ียังมไิดมกีารแจงเกดิ 

หรอืเปนเด็กถูกถอดท้ิงไมปรากฏแนชัดวามสีัญชาตไิทยตอง

ดําเนนิการตามข้ันตอนของกฎหมายวาดวยทะเบียนราษฎร

กอน 

2.2สถานท่ียืนคําขอ 

สํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

2.3เอกสารท่ีเกี่ยวกับการย่ืนคําขอ 

1.สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน สําเนาบัตร

ประจําตัวขาราชการ หรือําเนาสูตบัิตรของคนพกิาร 

2.สําเนาทะเบียนบานของคนพกิาร 

3.รูปถาย 1 นิ้ว ถายมาแลวไมเกนิหกเดอืน 2 รูป ใน

กรณท่ีีมกีารพัฒนาระบบโดยเครื่องพมิพบัตร และ

คนพกิารมาย่ืนเองแลว ไมจําตองนํารูปถายมาก็ได 

4.หนังสือรับรองความพกิาร ออกโดยผูประกอบ

วิชาชพีเวชกรรมของสถานพยาบาลรัฐ 

5.กรณบุีคคลอ่ืนย่ืนคําขอแทนคนพกิาร ใหนํา

สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรอืสําเนาทะเบียน

บานของผูมาแทน 

3.อายุบัตรคนพกิาร 

1.บัตรประจําตัวคนพกิารมอีายุหกปนับแตวันท่ีออก

บัตร 

2.บัตรประจําตัวคนพกิารหมดอายุใหคนพกิารหรอื

บุคคลท่ีทําการแทนย่ืนขอมบัีตรใหมกอนวันท่ี

หมดอายุก็ได 

ประเภทของความพกิาร 

คนพกิารแตละประเภทมรีายละเอียดความพกิารใน

กฎกระทรวง ฉบับท่ี 2 (พ.ศ.2537) 

ออกตามความในพระราชบัญญัตกิารฟนฟูสมรรถภาพคน

พกิาร พ.ศ. 2534 กําหนดลักษณะ ดังนี้ 

พกิารทางการมองเห็น 

คือคนท่ีมสีายตาขางท่ีดกีวาเมื่อใชแวนสายตา

ธรรมดา แลวมองเห็นนอยกวา 6/8 หรอื 20/70 จนมองไม

เห็นแมแตแสงสวางหรอืมลีานสายตาแคบกวา 30 องศา 

พกิารทางการไดยนิและส่ือความหมาย  

การไดยิน 

*เด็กอายุนอยกวา 7 ป ลักษณะความพกิาร คือ หู

ตงึปานกลาง หูตงึมาก หูตงึรุนแรง หูหนวก ความ

ดังเฉลี่ยเกนิ 40เดซเิบล จนไมไดยิน ระดับความ

ผดิปกต ิ2 ถงึ 5 

*เด็กอายุเกนิ 7 ป ถงึผูใหญ ลักษณะความพกิาร 

คือ ความผดิปกตหูิตงึมาก หูตงึรุนแรง หูหนวก 

ความดัง 55 เดซเิบลข้ึนไป ระดับความผดิปกต ิ2 

ถงึ 5  

การสื่อสาร 

พกิารทางกายหรือการเคล่ือนไหว 

ลักษณะความพกิาร คนท่ีมคีวามผดิปกตหิรอืความ

บกพรองของรางกายเห็นชัดเจน และคนท่ีสูญเสยี

ความสามารถในการเคลื่อนไหว ทําใหไมสามารถประกอบ

กจิวัตรในชวิีตประจําวันได ระดับความผดิปกต ิ3 ถงึ 5 

พกิารทางจติใจหรือพฤติกรรม 

ลักษณะความพกิาร คนท่ีมคีวามผดิปกต ิความ

บกพรองทางจติใจ หรอืสมองในสวนรับรู อารมณความคิด 

จนไมสามารถควบคุมพฤตกิรรมท่ีจําเปนในการดูแลตนเอง 

หรอือยูรวมกับผูอ่ืน ระดับความผดิปกต ิระดับท่ี 1 และระดับ

ท่ี 2  

พกิารทางสติปญญา 

ลักษณะพกิาร คือ คนท่ีมคีวามผดิปกต ิหรอืความ

บกพรองทางสตปิญญาหรือสมอง จนไมสามารถเรยีนรูดวย

วิธีการศกึษาปกตไิด 

พกิารทางการเรียนรู 

ลักษณะพกิารคือ คนท่ีมสีตปิญญาปกตหิรอือาจสูง

กวาปกต ิแตมคีวามบกพรองเฉพาะดาน ไดแก บกพรองใน

ดานการอาน การเขียนหรอืคิดคํานวณหรอืกระบวนการ

เรยีนรูอ่ืนๆ 

พกิารทางออทสิติก 

ลักษณะพกิารคือ คนขาดการรับรูจนไมสามารถ

เรยีนรูจากสิ่งแวดลอมลอมตัวเหมอืนคนท่ัวไปไมสามารถ

พัฒนาทักษะทางสังคม ภาษา/การสื่อความหมาย และ

พฤตกิรรมท่ีเหมาะสมไดตามวัย 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


